34.Radno mjesto:LOZAC

34.1. Snimanje organizacije rada

Naziv radnog mjesta prema sistematizaciji: LoZad

Lokacija:Filijala Bijeljina

1) Podaci o radnom mjestu

Poslovna jedinica: FOND PIO RS
Struéna sprema (kvalifikacija): VKV-IV stepen
Radno iskustvo: 1 godina

Posebni uslovi za rad

PoloZen ispit za loZenje centralnog grijanja i

poloZen ispit za protivpoZarnu zastitu

Podaci o izvriiocu na radnom m

jestu:

Broj zaposlenih Mugki Zenski

Trudnica <18 18-21

Invalida

1

1

1

Za vrijeme izrade Akta o procjeni rizika broj izvréilaca: 1 (jedan)

Opis posla:

— obavlja poslove lozada i druge poslove vezane za poslove loZenja,

—  odrzava instalacije i druge uredaje centralnog grijanja,

—  brine o redovnom godi$njem servisu sistema grijanja i blagovremenom obezbjedenju
ogrevnog materijala,

—  obavlja sitnije opravke na zgradi i inventaru Fonda,

—  po potrebi obavlja poslove kuénog majstora i portira, kao i druge poslove koje mu u rad
da neposredni rukovodilac,

—  zasvoj rad odgovoranje na¢elniku Odjeljenja.

2) Mjesto rada i duZina vremenskog angaZovanja

Red., br. Mjesto rada Orjentaciona duZina vremenskog angaZovanja
{ Kotlarnica Fond-a 8 h
' PIO
3) ReZim rada i odmora
Radno vrijeme : 40 ¢asova sedmi¢no (od 08:00-16:00h)
Puno Nepuno | Skra¢eno | Prekovremeno Preraspodjela Noéni | Smjenski
radnog vremena rad rad
X / / / / / /
Odmor
U toku rada Dnevno Nedeljno Godisnji
30 min. 16 Casova 2 dana Po zakonu

4) Oprema za rad koju zaposleni koristi na radnom mjestu
Oprema koju zaposleni koristi na radnom mjestu je:
- Radni alat i pribor za odrZavanje postrojenja i loZenje kotlova,
- mijerni instrumenti,
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5) Uslovi na radu:
Prostorija u kojem su smjeStene pumpe, ventilatori i kotlovi zadovoljavaju kriterijume za rad.
Cesto se mora otklanjati kvar u nepovoljnom poloZaju, kleCeéi. IzloZen je povecanoj

koncentraciji buke.

6) Primjenjene mjere zaitite:

— Zaposleni je osposobljen za bezbjedan rad,

— Zaposleni je obucen iz zastite od poZara,

— Nije data na uvid dokumentacija o zaduZenju liénom za$titnom opremom 1 sredstvima.
Zaposleni koristi slede¢a zaStitna sredstva:

Okvirni rek
Radno mjesto Li¢na zaktitna sredstva | Standard Tip trajanja
(mjeseci)
Radno odijelo 12
Radne cipele 12
KoZne rukavice : 12 mjeseci
Lo¥at Kapa za zas:atu od 24 mjeseci
hladnoce
Maska za} llnemlj sku Po potrebi
zastitu

7) Snimanje i analiza fizi¢kih i psihofizioloskih zahtjeva radnog mjesta

Trajanje u toku radnog vremena
Tjelesne aktivnosti Br.
nema | <30% | >30% | . Napomena
dasova

Stajanje X

Sjedenje X

Kretanje X
Penjanje i silazenje X

Prinudni poloZaj X

Neposredna procjena fizi¢kog optereéenja

Tezina rada

I'lak 11 srednje tezak III tezak TV vrlo tezak

/ X / /

Ritam rada: slobedan, uslovljen (nametnut), kombinovan
Karakter rada. stati¢an, dinami¢an, kombinovan
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Karakteristike (osobine) li¢nosti prema

zahtjevima radnog mjesta

Potreban stepen izrazenosti

mali

prosjedan

Iznad
prosjeka

Vrlo
visok

Opéta intelektualna sposobnost

X

Specijalna intelektualna sposobnost

X

Sposobnost razumjevanja meh. odnosa

Sposobnost razumjevanja prostornih odnosa

Razumjevanje i paméenje simbola

Sposobnost koncentracije (paZnje)

Emocionalna stabilnost

R R

Odgovornost

Socijalna adaptacija (prilagodljivost)

e

Kooperativnost

Neposredna procjena psihofiziologkog opterecenja

Stepen izraZenosti

Elementi psihofizickog

opteredenja mali

prosjedan

Iznad
prosjeka

Vrlo
visok

komentar

Rad u smjenama X

Dinamika radne aktivnosti

):4

Monotonija radne aktivnosti

Psihosenzorno optereéenje

Psihomotorno optereéenje

Mentalno optereéenje

X

Emocionalno optereCenje

X

8) Analiza povredana radu, profesionalnih bolesti, bolesti u vezi sa radom, invalidnost
i poremecéaj u procesu rada koji su mogli izazavati posljedice po zaititu i zdravlje na radu

U posmatranom i analiziranom periodu, na radnom mjestu: LoZaé nije bilo povreda u radu,
profesionalnih bolesti 1 bolesti u vezi sa radom, invalidnosti i poremecaja u procesu rada koji su
mogli izazavati posljedice po za$titu i zdravlje na radu.
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9 Lista opasnosti i §tetnesti na radnom mjestu
- Lista opasnosti na radnom mjestu

Sifra NV opasHosti _ Posljedice | Vjerovatnoéa | _Uestalost |
®) ®) ®)
OPASNOSTI KOJE SE POJAVLIJUJU KORISTENJEM OPREME ZA RAD
Nedovoljna bezbjednost Veoma Moguce Dnevio
zbog rotirajucih ili ozbiljne £
01 pokretnih dijelova koji
mogu zdrobiti, zahvatiti ili (6) 3 (6)
povuéi
Slobodno kretanje Qzbiljne Moguée Dnevno
dijelova ili materijala koji
02 mogu nanijeti povrede
zaposlenom ) (3) ©®
Kori$tenje opasnih Katastrofalne | Sasvim mogude Dnevno
04 sredstava za rad, koja
mogu proizvesti (10} (6) (6)
cksplozije ili poZare
OPASNOSTI KOJE SE POJAVLIUJU U VEZI SA KARAKTERISTIKAMA RADNOG
MIJESTA
Opasne povrsine {podovi, Znatne Moguée Povremeno
sve vrste gazista, povrSine
sa kojima zaposleni dolazi
u dodir a koje imaju oftre
07 ivice, rubove, Siljke, 2) @) @
izbo¢ine dijelovai sl.)
Moguénost klizanja ili Znatne Moguce Dnevno
10 spoticanja, mokre ili
klizave povriine 2) (3) ©)
Uticaj uslijed ob'atvlja:nja Vec_>r.na Moguée Povremeno
procesa rada koridtenjem ozbiljne
13 neodgovarajucih ili
neprilagodenih metoda (6) (3) 3
rada
OPASNOSTI KOJE SE POJAVLJUJU KORISTENJEM ELEKTRICNE ENERGIJE
Opasnost od direktnog Veoma .
dodira sa dijelovima el. ozbiljne Mogute Dnevno
15 instalacije i opreme pod ©) (3) (6)
naponom
Opasnosti od indirektnog Veoma Sasvim mogude Dnevio
dodira metalnih masa koje ozbiljne
16 u sludaju kvara mogu doéi
od aapon ©) ©) ©)
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- Lista $tetnosti na radnom mjestu

. oy . Posljedice | Vjerovatnoéa | Udestalost
Sifra Naziv §tetnosti
(E) (P) (F)

STETNOSTI KOJE NASTAJU ILI SE POJAVLIUJU U TOKU RADA, STETNI AGENSL,

__ FAKTORI OKOLINE I RADNA KLIMA

- Veoma moguce Povremeno
22 Fizicke Stetnosti, buka, vibracije ozbiljne
6) @A) 3)
Hemijske $tetnosti (udisanje, Veoma .
- - . i1 Moguce Povremeno
21 gusenjg, unos.;fzrije kl; orgkamzam, ozbiljne
prodor u tijelo kroz koZ,
] opekotine, trovanje 1 sL.), (6) G) 3)
Stetni uticaji zracenja (toplotnog, Ozbiljne moguce dnevno
26 jonizujuceg ili nejonizujuceg,
laserskog, ultrazvuénog), (3) 3) ©)
STETNOSTI KOJE PROISTICU 17 PSIHICKIH I PSIHOFIZIOLOSKIH NAPORA
Napori ili tjeles_no naprezanje, Znatne Sasvu’n Povremeno
30 razne dugotrajne poveéane moguce
tjelesne aktivnosti (2) (6) (3)
Nefizioloski polozaj tijela Znatne Moguce Kontinualno
31 (dugotrajno stajanje, klecanje,
Sutanie) (2) 3 (10)
1zloZenost stresu zbog obaveza Znatne Mogude Dnevno
37 donosenja teskih odluka i
moguénosti nepredvidivih - (2) 3) (6)
posljedica
33 Odgovornost za rad za pravilno 1 Znatne Moguce Kontinualno
bezbjedno funkcionisanje poslova (2) (3) (10)

REVIZIJA AKTA O PROCJENI RIZIKA ZA SVA RADNA MIESTA U RADNOJ SREDINI ZA FOND PIO
REPUBLIKE SRPSKE- FILIJALE I POSLOVNICE

334




- Procjena rizika za identifikovane opasnosti i §tetnosti

Sifra

PREPOZNATI
(IDENTIFIKOVANI} IZVOR

Nivo rizika
R=ExPxF

E

P|F

Korektivne
mjere

Procjenjeni
rizik

Nedovoijna bezbjednost zbog

01

rofirajucih ili pokretnih dijelova
koji mogu zdrobiti, zahvatiti ili
povuéi

108

Umjeren

02

Slobodno kretanje dijelova ili
materijala koji mogu nanijeti
povrede zaposlenom

54

Mali

04

Koristenje opasnih sredstava za
rad, koja mogu proizvesti
cksplozije ili poZar

10

360

Visok

07

Opasne povrsine (podovi, sve
vrste gazista, povrdine sa kojima
zaposleni dolazi u dodir a koje
imaju oétre ivice, rubove, iljke,
izbodine dijelova

138

Veoma mali

10

Moguénost klizanja, spoticanja,
mokre ili klizave povriine

36

Mali

13

Uticaj uslijed obavljanja procesa
rada koristenjem necdgovarajuéih
ili neprilagodenih metoda rada

108

Umjeren

15

Opasnost od direktnog dodira sa
dijelovima el. instalacije i opreme
pod naponom

54

Mali

16

Opasnost od indirektnog dodira
kontakta sa metalnim masama koje
mogu do¢i pod napon

108

Umjeren

21

Hemijske $tetnosti (udisanje,
guenje, unofenje u organizam,
prodor u tijelo kroz kozu,
opekotine, trovanje i sl.},

108

Umjeren

22

Fizigke Stetnosti, buka, vibracije

54

Mali

26

Stetni uticaji zraenja (toplotnog)

54

Mali

30

Napori ili tjelesno naprezanje,
razne dugotrajne povecane tjelesne
aktivnosti

36

Mali

31

Nefiziologki polozaj tijela
(dugotrajno stajanie, kle¢anje)

60

Mali

32

1zloZenost stresu zbog obaveza
donoSenja te$kih odluka i
moguénosti nepredvidivih
posliedica

36

Mali

33

Odgovornost za rad za pravilno 1
bezbjedno funkcionisanje poslova

60

Mali
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10) Predlog mjera za kontrolu i otkianjanje rizika:

Radno mjesto: LOZAC

I 1. Sifra opasnosti: 01, 02,04
Nedovoljna bezbjednost zbog rotirajuéih ili pokretnih dijelova koji mogu zdrobiti, zahvatiti ili
povugi.
Slobodno kretanje dijelova ili materijala koji mogu nanijeti povrede zaposlenom.
Koristenje opasnih sredstava za rad, koja mogu proizvesti eksplozije ili pozar.

Analiza opasnosti:

- Postoji rizik od obrtnih masina i uredaja koji zbog namjene i proizvodnog procesa nisu fabricki
uradene sa neophodnom zastitom obrtnih dijelova, a manipulativni prostor i prolazi pored takvih
masina su uski i da bi se izbjegle nezgode koje mogu biti veoma velike i koje se esto ne mogu
predvidjeti, potrebno je preduzeti niZe navedene korektivne mjere. Sredstva za rad u kotlarnici su
vecim dijelom sudovi pod pritiskom, koji pri nepravilnom rukovanju ili pri nastajanju kvara
mogu da izazovu poZar-eksploziju, a posledice su nesagledive. Posljedice se ogledajuu
mehani¢kim povredama tipa: tupi udari, otvorene rane, prelomi kostiju, kontuzija mehih tkiva i
unutra$njih organa, povreda glave i u krajnjem sluéaju smrtne povrede. Da bi se rizik eliminisao
ili smanjio neophodno je preduzeti sledece mjere:

Korektivne mjere: Rok za sprovodenje mjera/odgovornost:

- Zaposleni mora biti struéno osposobljen za rad
sa kotlovskim postrojenjem,
- Mora raspolagati Uvjerenjem za osposobljenost
opasnim i lako zapaljivim materijama u prometu,
- mora raspolagati sredstvima za ga$enje poZara i
znati njima rukovati
- Otklanjanje kvarova na ma$inama sa obrinim
dijelovima mozZe vr§iti samo struéno lice. Kontinualan i stalan/
- Strogo po$tovanje uputstava za rad. zaposleni
- Nogenje li¢nih zastitnih sredstava uz tijelo
(radno odijelo, zabraniti upotrebu mantila).
- Ci§éenje prostora oko magina raditi samo kada je |
masina iskljuCena.
- obavezna upotreba liénih zastitnih sredstava.
- redovni ljekarski periodi¢ni pregledi
- Redovno pradenje mijernth instrumenata

2. Sifra opasnosti: 07
Opasne povriine (podovi i sve vrste gazita sa kojima zaposleni dolazi u dodir a koji imaju oStre
ivice, izboline 1 sl.)

Analiza opasnosti:

Poslovi radnika na pumpnom postrojenju su vezani za Cesto kretanje po povr§inama koje su
pokrivene prasinom a naro&ito uskim stepenicama sa ostrim ivicama kao i intervencijama u
uklanjanju kvara na ma$inama i uredajima koji imaju ostre ivice, izboCine i Siljke, pri éemu moZze
doéi do posjekotina, uboda i sl. Da bi se rizik eliminisao ili smanjio potrebno je:

. . Rok za sprovodenj
Korektivne mjere: . provodenye
mjera/odgovornost:
- svakodnevno i$éenje praine sa ravnih Kontinualan i stalan/
povrdina i elekiro motora, Zaposleni
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- stalna kontrola ispravnosti spojeva, Uprava
- intervencije na masinama raditi kada su u stanju
mirovanja,
- obavezna upotreba li¢nih zastitnih sredstava,
- odrZavanje i kontrola protiv poZarnih zadtitinh

sredstava (aparata, hidranata,
- postaviti table zabrane otvorenog plamena i
pusenja.

3, Sifra opasnosti: 10 j 13
Moguénost klizanja i spoticanja prilikom kretanja u radnom prostoru.
Uticaj uslijed obavljanja procesa rada koritenjem neodgovarajuéih ili neprilagodenih metoda
rada.

Analiza opasnosti:
Uvijek postoji rizik od klizanja ili spoticanja kao i pada pri kretanju u radnom prostoru (klizave
radne povriine). Obavljanje rada neodgovarajucim ili neprilagodenim metodama rada moZe
dovesti do povredivanja radnika.

Rok za sprovodenje

Korektivne mjere: .
mjera/odgovornost:

- redovno odrZzavanje poslovnog prostora i kruga
preduzeda,
- u zimskim uslovima redovno &isenje snjega sa
staza i stepenidta,
- adekvatne podne podloge, prilazi i prolazi za

kretanje moraju biti slobodni,
- no§enje odgovarajuce obuce.
- pridr#avanje uputstava za rad.

4, Sifra opasnosti: 15i 16
Opasnost od direktnog dodira sa dijelovima el. instalacije i opreme pod naponom.
Opasnost od indirektnog dodira — kontakta sa metalnim masama koje u slu€aju kvara mogu do¢i
pod napon.
Analiza opasnosti:

Opasnost od dodira dijelova opreme koje mogu u sluéaju kvara doéi pod napon uvijek postoji,
kao 1 opasnost od direktnog dodira instalacije pod naponom, zaposlenom je u opisu posla
popravljanje kvarova na el. instalacijama i masinama. Rizik je umjereni da bi se pratio

potrebno je preduzeti korektivne mjere.

Korektivne mjere: Rok za sprovodenje mjera/odgovornost
- Periodi¢na kontrola ispravnosti elektri¢ne
instalacije.
- periodiéne obuke zaposlenih i zdrav rad u Kontinualan i stalan/

kojima je posebna paZnja posveéena koriStenju
elektrine energije.
- kori$tenje li¢nih zastitnih sredstava,
- intervencije na ma$inama raditi kada su u stanju
mirovanja i iskljucene sa el. mreZe.
5. Sifra $tetnosti:21, 2226

Fizi¢ke §tetnosti, buka, vibracije. Hemijske $tetnosti (ndisanje, gusenje, unoSenje u organizam,

prodor u tijelo kroz koZu, opekotine, trovanje i s1.).8tetni uticaji zradenja (toplotnog, jonizujuéeg
ili nejonizujuceg, laserskog, ulirazvucnog),
Analiza §tetnosti:

zaposleni
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- Fizi¢ke $tetnosti koje se manifestuju kao buka koja dolazi od rada masina, njeno Stetno dejstvo
se manifestuje osteéenjem ¢ula sluha. Njeno Stetno dejstvo se tesko moZe primjetiti u ranim
fazama o$teenja sludnih elija. Ako je radnik izloZen stalnom djelovanju buke (npr. na radnom
mjestu pored buénih masina). Povremeno o¥tecenje postepeno prilazi u trajno oftec¢enje sluha.
IzloZenost hemijskim Stetnostima — pragina uglja i ostalil agenasa moZe prouzrokovati oboljenja

~ disajnih organa - pneumokonioze.
- Stetni uticaj para ugljovodonika djeluju prie svega na nervni sistem i druge organe, a produkti
gorenja djeluju kao zagusljivei i krvni otrovi.

- Stetan uticaj zratenja na radnike odraZava se na kompletan organizam, pa treba primjeniti
zadtitne mjere za spredavanje ili smanjenje posliedica zracenja. Da bi se zadtitili od Stetnog
djelovanja navedenih §tetnosti i rizik sveo na najmanju mjeru, neophodno je preduzeti sljedece

mjere:

Korektivne mjere: Rok za sprovodenje mjera/odgovornost

- Eliminisanje buke putem upotrebe manje budnih
: masina.
- Upotreba ¢epova i antifona za zastitu sluha.

- Ce¥ée pauze u toku rada.
-Adekvatno provjetravanje radnog prostora, a u
slu¢aju potrebe i koriStenje zastitnih maski za
disanje.

- Pri izloZenosti hemijskim Stetnostima radnici
moraju biti snadbijeveni liénim zatitnim
sredstvima odnosno li¢nom za$titnom opremom
za za§titu disajnih organa.

- Zastitne mjere zbog uticaja zrafenja su
koritenje adekvatne zastitne opreme 1 supstanci
(zatitna radna odijela, zaStitne maske,
konzumiranje supstanci - mlijeko), svodenje na
minimum boravka u prostorima u kojima se
emituje §tetno zraCenje.

6. Sifra $tetnosti: 30, 31,32i33
Napori ili tjelesno naprezanje ruéno prenosenje tereta, guranje ili vuCenje tereta, razne
dugotrajne povecane tjelesne aktivnosti.
Nefiziologki poloZaj tijela (dugotrajno stajanje, kleCanje).
Odgovornost za rad za pravilno i bezbjedno funkcionisanje poslova.
IzloZenost stresu zbog obaveza donogenja teskih odluka i moguénosti nepredvidivih posljedica.

‘ Analiza Stetnosti:
Psihi¢ki i psihofizitki napori proizilaze: iz velike koli¢ine i1 brzih promjena informacija, potrebe
brzog obavljanja posla, odgovornosti za blagovremeno izvrSenje posia, sloZenosti meduljudskih
odnosa, nemoguénosti da se uoceni problem uspjedno i blagovremeno rijei i dr.

Korektivne mjere: Rok za sprovodenje mjera/odgovornost
- Primjena organizacionih mjera (podjela posla).
Raspodjela radnog vremena i odmora kako bise |- Kontinualan i stalan/
ostavilo dovoljno vremena za odmor i zaposleni
rekuperaciju zaposlenog.
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11)  Ocjena radnog mjesta:
Analizom opasnosti i $tetnosti na radnom mjestu 1 radnoj sredini i procjenjivanjem rizika
utvrdeno je:

. Radno mjesto: Lofaé = e

b)

je radno mjesto sa povecanim rizikom.

Identifikovani visoki rizici:
» Rizik od nastanka povreda, profesionalnih oboljenja ili bolesti u vezi sa radom uslijed:

- Koristenje opasnih sredstava za rad, koja mogu proizvesti eksplozije ili pozare,(Slfra
04)

Pored korektivnih mjera koje treba preduzeti, a koje su navedene pod tatkom 10), potrebno je
obezbjediti:

» sredstva i oprema za liénu za§titu na radu — prilikom rada radnik na obradi drveta mora
biti snabdjeven odgovarajuéim li¢nim zadtitnim sredstvima odnosno li€nom za$titnom
opremom za zagtitu od prafine, hemijskih materija §tetnih po zdravlje kao i za zatitu od
drugih nepovoljnih uticaja §tetnih po zdravlje, obezbjediti adekvatne ljekarske preglede.

— radno odjjelo,

- kapa,

— zaftitne cipele,

— za$titna sredstva za zagtitu disajnih organa ,
zastitne rukavice i sl.

» Predhodm i periodi¢ni ljekarski pregled - prethodne i periodiéne preglede vrdi sluZba
medicine rada. U postupku vrsenja prethodnog i periodiénog pregleda sluzba medicine
rada Koristi podatke iz akta poslodavca o procjeni rizika, o faktorima rizika na radnom
mjestu sa povecanim rizikom i o posebnim zdravstvenim uslovima koje moraju
ispunjavati zaposleni.

— Prethodni_ljekarski_pregled vrii se radi vtvrdivanja i1 ocjenjivanja posebnih
zdravstvenih uslova, odnosno sposobnosti zaposlenog za rad na radnom mjestu sa
poveéanim rizikom ili za upotrebu odnosno rukovanje odredenom opremom za
rad — u odnosu na faktore rizika utvrdene aktom o procjeni rizika kod poslodavca.

Prethodni ljekarski pregled zaposlenog vrdi se:

v prije podetka rada na radnom mjestu sa poveéanim rizikom,

v' prije premjestaja zaposlenog na radno mjesto sa poveéanim rizikom,

v" prilikom svakog utvrdivanja novih rizika na radnom mjestu sa poveéanim rizikom na
kome zaposleni radi,

v" ukoliko je zaposleni rasporeden na radno mjesto sa pove¢anim rizikom a imao je prekida
u obavaljanju poslova na tom radnom mjestu duZi od 12 mjeseci.

— Periodi¢ni ljekarski pregled vrdi se radi pratenja i ocjenjivanja zdravstvenog
stanja odnosno sposobnosti zaposlenog za obavljanje poslova na radnom mjestu
sa povecanim rizikom na kome zaposleni radi ili za upotrebu odnosno rukovanje
odredenom opremom za rad — u odnosu na faktore rizika tog radnog mjesta, a u

: rokovima propisanim ovim pravilnikom.
v" Poslodavac upuéuje zaposlenog na periodiéni ljekarski pregled:
v' najkasnije 30 dana prije isteka roka utvrdenog ovim pravilnikom,
v" nakon zakljudivanja bolovanja po osnovu teske povrede na radu,
v poslije bolesti ili povrede koji nisu u vezi sa radom ~ ako postoji sumnja na smanjenu

radnu sposobnost.
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Nacin vrienja liekarskih pregleda
Prethodni i periodi¢ni ljekarski pregled obuhvata:
v' opéti pregled ~ bez obzira na vrstu rizika i zdravstvene uslove na radnom mjestu sa
povecanim rizikom, _
v specifiéni pregled — zavisi od rizika i zdravstvenih uslova koje mora ispunjavati zaposleni

na tom radnom mjestu.
Opéti i specifitni pregled &ine elementi prethodnih i periodi¢nih pregleda zaposlenog koji sadrze
rokove za vrienje periodi¢nih {jekarskih pregleda.

Opéti dio programa prethodnih i periedi¢nih pregleda zaposlenih na radnim mjestima sa
povecanim rizikom
Prethodni pregled obuhvata:
1) Anamnesti¢ke podatke (radna anamneza, glavne tegobe, sadadnja bolest, licna anamneza,
porodi¢na anamneza, socijalnoepidemioloski podaci);
2) Ljckarski pregled sa osnovnom antropometrijom (tjelesna masa, tjelesna visina,
izradunavanje indeksa tjelesne mase — BM);
3) Osnovne laboratorijske analize:
s Krvi (brzina sedimentacije eritrocita, broj leukocita, hematokrit, koncentracija glukoze);
o Urina (prisustvo bjelanéevina, §eera, bilirubina, urobilinogen, sediment urina).
4) Ispitivanje funkcije vida: oStrina vida na blizinu i daljinu, dubinski vid;
5) Tonalanu liminarnu Audiometriijeu;
6) Spirometriju sa krivom protok volumen;
7) Elektrokardiogram (12 vodova);
8) Popunjavanje upitnika o prethodnim bolestima, navikama, alergijama;
9) Radiografiju grudnog kosa (PA) — po odluci ljekara;
10) Specifitne preglede i ili ispitivanja u zavisnosti od utvrdenih Stetnosti i opasnosti
odnosno posebnih zdravstvenih uslova za obavljanje odredenih poslova na radnom
mjestu, u skladu sa Aktom o procjeni rizika.

Periodi¢ni pregled obuhvata:

1) Anamnesti¢ke podatke ( radna anamneza, glavne tegobe, sadasnja bolest, liCna anamneza,
porodi¢na anamneza, socijalnoepidemioloski podaci);

2) Ljekarski pregled sa osnovnom antropometrijom (tjelesna masa, tjelesna visina,
izratunavanje indeksa tjelesne mase — BMI};

- 3) Osnovne laboratorijske analize:

o Krvi (brzina sedimentacije eritrocita, broj leukocita, eritrocita, hematokrit, koncentracija
glukoze);

e Urina (prisustvo bjelantevina, Secera, bilirubina, urobilinogen 1 sediment urina).

4) Elektrokardiogram (12 odvoda);

5) Spirometriju sa krivom protok volumen;

6) Radiografiju grudnog kosa (PA) — po odluci ljekara;

7) Specifiéne preglede ili ispitivanja u zavisnosti od utvrdenih Stetnosti i opasnosti odnosno
posebnih zdravstvenih uslova za obavljanje odredenih poslova na radnom mjestu, u skladu sa
Aktom o procjeni rizika.

Specifi¢ni dio programa prethodnih i periodi¢nih pregieda zaposlenih na radnim mjestima

sa povecanim rizikom

Vreme
PRETHODNI PREGLED PERIODICNI PREGLED int. u
Mes.
1 2 3 4
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Testiranje ¢ula ravnoteZe
(Romberg-ov test, senzibilisani
Rombergov test, ispitivanje
nistagmusa, test mimo pokazivanja
i kompasni hod).
Savjetovanje o preventivnim

Testiranje ¢ula ravnoteZe
(Romberg-ov test, senzibilisani
Rombergov test, ispitivanje
nistagmusa, test mimo pokazivanja
i kompasni hod).
Savjetovanje o preventivnim

1.0. ZAHTIEV11 OPTERECENJA ZAHTJEVI 1 OPTERECENJA
1.1 CULO VIDA CULO VIDA 12
Ciliana anamneza Ciljana anamneza.
_ .. e Testiranje funkcija: otrina vida na
Testiranje funkcija: forija, fuzija, A e
N AV S - blizinu i daljinu, dubinski vid,.
kolorni vid. .. .. .
. - s forija, fuzija, kolorni vid.
Zahtjev za ofuvanim vidnim : « N
. . .. Zahtjev za ofuvanim vidnim
poljem: perimetrija. LT o
. . L poljem: perimetrija.
Zahtjev za oCuvanim vidom u . . Lo
S . Zahtjev za ouvanim vidom u
tami: ispitivanje adaptacije na S ..
tami: ispitivanje adaptacije na
tamu.
. v tamu.
1.2. CULA MIRISA I UKUSA CULA MIRISA T UKUSA 24
Ciljana anamneza sa ispitivanjem | Ciljana anamneza sa ispitavanjem
(testiranjem) &ula mirisa i ukusa (testiranjem) &ula mirisa 1 ukusa.
1.3. CULA RAVNOTEZE CULA RAVNOTEZE 12
- Ciljana anamneza.
Ciljana anamneza. N Y
LU y Testiranje ¢ula ravnoteZe (
Testiranje ¢ula ravnoteZe ( T
o Romberg-ov test, senzibilisani
Romberg-ov test, senzibilisani e e
N Rombergov test, ispitivanje
Rombergov test, ispitivanje . . .
. . 2~ . | nistagmusa, test mimo pokazivanja
nistagmusa, test mimo pokazivanja i kompasni hod)
i kompasni hod). ,Lsompasmioc).
o L . Ispitivanje funkcija vida: o$trina
Testiranje vidnih funkcija: forija, . blizinu i dalii binski
fuzija, kolorni vid vida na blizinu i daljinu, dubins
? ’ vid, forija, fuzija, kolorni vid.
1.4. CULO SLUHA CULO SLUHA 12
I~ Ciljana anammneza. Totalna
Ciljana anamneza. S . ..
liminarna audiometrija.
1.6. STATICKI FIZICKI RAD STATICKI FIZICKI RAD 12
Ciljana anamneza. Ciljana anamneza.
Ispitivanje snage grupe miSi¢a Ispitivanje snage grupe mifica
angaZovane u statiCkom radu. angaZovane u statickom radu.
PSTHICKI ZAHTJEVI 1 PSIHICKI ZAHTIEVI 1
1.8. OPTERECENIJA (kognitivni, OPTERECENIJA (kognitivni, 12
psihosenzorni i psihomotorni) ~ psihosenzorni i psithomotorni)
Ciljana anamneza. Cili
Psiholoski pregled (ispitivanje . Ljana anamneza. -
. e . Psiholo$ki pregled (ispitivanja
psihofiziolo$kih sposobnosti, . 1 o
e o psihefiziologkih funkcija i
kognitivnih funkeija i karakteristika licnosti)
karakteristika li¢nosti). - '
2.0. FIZCKE STETNOSTI FIZICKE STETNGOSTI
2.3. BUKA BUKA 12
Ciljana anamneza. Ciljana anamneza.
Upitnik za rad u buct. Totalna liminarna audiometrija.
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mjerama za ocuvanje sluha i
uputstva za upotrebu li¢nih
za§titnih sredstava 1 opreme.

mjerama za ofuvanje sluha i
uputstva za upotrebu liénih
zaktitnih sredstava i opreme.

Napomena: Ekspozicija buci jednaka ili veéa od 85 dB (A) prvi

periodiéni pregled 12 mjeseci od potetka rada, sljedeci minimalno svake
3 godine. Ekspozicija buci jednaka ili veca od 90 dB (A) prvi periodiéni
pregled ¢ula sluha 6 mjeseci od poletka rada, sljedeéi minimalno svakih

godinu dana.
2.5. LOKALNE VIBRACIJE LOKALNE VIBRACIJE 12
Ciljana anamneza.
Ciljana anamneza. Upitnik za rad sa vibracijama.
Upitnik za rad sa vibracijama. Dinamicna koZna termometrija
Dinamiéna koZna termometrija (Cold test).
(Cold test). Ispitivanje senzibiliteta za bol,
Ispitivanje senzibiliteta za bol, dodir 1 vibracije.
dodir i vibracije. Phaleov test.
Phaleov test. Alenov test.
Dinamometrija.
2.7. NEJONIZUJUCE ZRACENJE NEJONIZUJUCE ZRACENIE 12
Ciljana anamneza.
oo Ispitivanje funkcija vida, ostrine
Ciljana anamneza. ida na blizinu i daljinu, dubinski
Oftamolo8ki pregled (pregled M vid Jund,
optickih nwfedi‘j a sa proSirenim Oftamoloski pre.gled (pregled
Zjenicamay). oy s % e
optickih medija sa proSirenim
Zjenicama)
3.0. HEMUSKE STETNOSTI HEMIJSKE STETNOSTI
3.3. GASOVI GASOVI
334 PROSTI ZAGUSLIIVCI (metan, | PROSTI ZAGUSLIIVCI (metan, 1
T etan, ugljen dioksid i drugi) etan, ugljendioksid i drugi)
Ciljana anamneza. Ciljana anamneza.
Respiratorni upitnik. Respiratorni upitnik.
- Detaljni pregled respiratornog i Detaljni pregled respiratornog i
kardivaskularnog sistema. kardivaskularnog sistema.
3.3.6. UGLJEN MONOKSID UGLJEN MONOKSID 12
Ciljana anamneza.
Respiratorni upitnik.
Ciljana anamneza. Upitnik Q 16 ispitivanje tremora:
Respiratorni upitnik. potpis, crtanje kruga, kvadrata i
Upitnik Q 16 ispitivanje tremora: spirale.
potpis, crtanje kruga, kvadrata i Testiranje &ula ravnoteZe
spirale. (Romberg-ov test, senzibilisani
Testiranje ¢ula ravnoteze Rombergov test, ispitivanje
(Romberg-ov test, senzibilisani | nistagmusa, test mimo pokazivanja
Rombergov test, ispitivanje i kompasni hod).
nistagmusa, test mimo pokazivanja Bioloski monitoring:
i kompasni hod). koncentracija,
karbonilhemoglobina na kraju
radnog vremena.
3.4, OSTALE MATERIJE OSTALE MATERIJE
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GASOVII PARE AEROSOLI §4 GASOVII PARE AEROSOLI S4
341 IRITATIVNIM, IRITATIVNIM, 12
T BRONHOKONSTRIKTIVNIM I BRONHOKONSTRIKTIVNIM [
ALERGIISKIM DEJSTVOM ALERGIJSKIM DEJSTVOM
Ciljana anamneza. Ciljana anamneza,
Respiratorni upitnik. Respiratorni upitnik.
Specifiéni upitnik za alergije RTG | Specifiéni upitnik za alergije RTG
pluéa (PA) pluca (PA)
Napomena: RTG pluéa svake tre¢e godine poslije petogodisnje
ckspozicije. v
3.4.3. NEFIBROZOGENA PRASINA NEFIBROZOGENA PRASINA 12
Ciljana anamneza. Ciljana anamneza.
Respiratorni upitnik. Respiratorni upitnik.
RTG pluca (PA). RTG pluca (PA).
Napomena: RTG pluéa svake trece godine poslije petogodidnje
] ekspozicije.
50 POSEBNE STETNOSTI I POSEBNE STETNOSTI I
- OPASNOSTI OPASNOSTI
5.1. RAD NA VISINI RAD NA VISINI 12
Ciliana anamneza Ciljana anamneza.
Tepic . amneza. Tspitivanjc funkcije vida: forija,
spitivanje funkcije vida: forija, e e ~
.t - = fuzija, kolorni vid i perimetrija.
fuzija, kolorni vid i perimetrija. Ly .
oL 9 Testiranje ula ravnoteze
Testiranje ¢ula ravnoteZe g
e (Romberg-ov test, senzibilisani
(Romberg-ov test, senzibilisani R e
e e ombergov test, ispitivanje
Rombergov test, ispitivanje . i O
. . 2~ .| nistagmusa, test mimo pokazivanja
nistagmusa, test mimo pokazivanja . .
. . i kompasni hod).
i kompasni hod). o . ..
. - s e Totalna liminarna audiometrija.
Psiholoski pregled (ispitivanje . s P
. o . Psihologki pregled (ispitivanje
psihofizi¢kih sposobnosti i hofiziolotlch boosti i
karakteristika linosti) psihotizioloskih sposobnost 1
) karakteristika li¢nosti).
Napomena: Psiholo¥ki pregled ukoliko nema drugih indikacija svake
trece godine.
RAD U NEHIGITENSKIM RAD U NEHIGIJENSKIM
55 USLOVIMA, PRISUSTVU USLOVIMA, PRISUSTVU 12
o VLAGE, NEPRIJATNIH MIRISA :

VLAGE, NEPRIJATNIH MIRISA

I1ISPARENJA

Odredivanje bilirubina (ukupnog i
direktnog), transaminaza (SGOT 1
SGPT), alkalne fosfataze, Y —
glutamiltranspeptidaze, uree i

[ ISPARENJA
Ciljana anamneza.
Ciliana anamneza Ispitivanje funkcija vida: o$trina
' vida na blizinu i daljinu 1 dubinski

vid.

Odredivanje bilirubina (ukupnog i
direktnog), transaminaza (SGOT i
SGPT), alkalne fosfataze, Y —

kreatinina u krvi. glutamiliranspeptidaze, uree i
RTG pluca (PA). kreatinina u krvi.
RTG pluca (PA).

Napomena: RTG plu

¢a svake pete godine.
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